ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE

EMPRESAS PARA PROTEGAO DE DADOS — ABEPD

TITULO |
DA DENOMINACAO, DURACAO, SEDE E OBJETIVOS

Artigo 12. A Associagdo Brasileira de Empresas para Protecao de Dados — ABEPD
(“Associacdo”) € uma pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de
associacdo civil sem fins lucrativos, regida pelas normas expressas neste Estatuto Social

e pelas disposicBes legais e regulamentares aplicaveis.

Artigo 22. A Associagdo tem sua sede e foro no Municipio de S3o Paulo, Estado de Sédo
Paulo, a Rua Geraldo Flausino Gomes, n? 61, Sala 111, Edificio Panamby, Bairro Cidades
Mongdes, CEP: 04.575-060, podendo, por deliberacdo da Diretoria, abrir filiais,
escritérios, representacdes ou sucursais em qualquer parte do territério nacional ou

extinguir as existentes.
Artigo 32. O prazo de duragdo da Associagdo é indeterminado.
Artigo 42. A Associacdo tem por finalidade:

i.  Defender osdireitos e legitimos interesses de suas empresas associadas em geral;

ii. Colaborar com entidades publicas e privadas na elaboracdo de politicas,
estratégias e metodologias necessarias a protecdo de dados;

iii.  Difundir capacitacdo e inclusdo informacional através de cursos e treinamentos

sobre ciéncias da Tecnologia da Informacdo e sua protecdo.

Artigo 52. No cumprimento de seus objetivos, a Associacdo poderd, por si ou em

cooperagdo com terceiros:

i. Desenvolver e implementar projetos e programas ligados ao objetivo da
Associacao;
ii. Promover e realizar pesquisas de interesse publico nas areas de sua atuacdo

principal e correlatas;
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ii. Promover acbes em defesa da protecdo de dados, através de campanhas
educacionais;

iv. Promover seminarios, palestras, publicacBes, congressos, cursos, workshops,
eventos culturais em geral, campanhas publicitarias, campanhas de arrecadacdo de
fundos e outras atividades de cunho econdmico, desde que o resultado seja
destinado ao financiamento de suas atividades e finalidades maiores; e

v. Promover estudos tedricos e aplicados que visem a gestdo e avaliacdo de

programas de politicas publicas nas areas relacionadas ao objeto da Associagado.

Paragrafo Unico. Para a consecucdo de seus objetivos, a Associacdo pode celebrar
contratos ou convénios, firmar contratos de gestdo e de cooperacdo, bem como praticar
outros atos e negociacdes com organismos e entidades nacionais e internacionais,

publicas ou privadas.
Artigo 62. A Associacdo, no cumprimento de seus objetivos, fica obrigada a:

i.  Prestar consultoria inerente a analises anuais de vulnerabilidade padrdo nos
sistemas dos Associados através de especialistas em Seguranca Cibernética, e em
caso de deteccdo de vulnerabilidade, apontamentos de como solucionar tais
deficiéncias;

ii. Em caso de ndo vulnerabilidade ou resolucdo da vulnerabilidade encontrada, o
fornecimento de Certificado de Qualidade anual, que assegura também os
padrdes exigidos pela Lei Geral de Protecdo de Dados;

iii.  Prestar, quando solicitada formalmente, orientacdes que visem colaborar com o
cumprimento da Lei n.2 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo Dados Pessoais) e
legislagdo ou normativas correlatas e complementares;

iv.  Certificar, quando requerida, por intermédio de Instituto a ser criado, por periodo
certo, respeitando a legislacdo em vigor, conformidade da empresa requerente
em relacdo a Lei Geral de Protecdo de Dados, sendo que, para Associados, tal
certificacdo sera realizada em condicdes vantajosas;

v.  Prestar orientacdo juridica sobre como proceder em caso de falhas
extraordindrias na protecdo de dados de seus Associados;

vi.  Buscar novas tecnologias e metodologias nacional e internacionalmente para

fortalecer a Protecdo de Dados de seus Associados;
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vii.  Difundir, através de periédicos, eventos e demais meios, a discussdo publica de
politicas e métodos para Protecdo de Dados;

viii.  Prover cursos de capacitacdo para os funciondrios dos Associados sobre boas
praticas que intensifiguem as no¢des de seguranca na informatica, dentre outros
que possam ser julgados de interesse, assim como, eventualmente, em
conformidade com a lei, promover outros cursos regulares ou nao; e

ix.  Elaboragdo de redes de contatos nacionais e internacionais, com entidades
privadas, associacdes e governos, para buscar constantemente novas tecnologias,

parceiros e solugdes que beneficiem as empresas associadas.

TITULO Il
DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Artigo 72. O patrimonio da Associagdo sera constituido por todo e qualquer tipo de ativo,

tais como bens moveis, imdveis, titulo e valores, entre outros.

Pardgrafo Primeiro: As doagGes e legados com encargos somente serdo aceitos apoés a

aprovacdo da Diretoria.

Paragrafo Segundo: A contratagao de empréstimos financeiros, seja em bancos, seja por
intermédio de particulares, bem como a gravacdo de 6nus sobre iméveis, dependera de

prévia aprovacdo da Diretoria.

Paragrafo Terceiro: A alienagdo ou permuta de bens, para aquisicdo de outros mais

rentdaveis ou mais adequados, dependera de prévia aprovacdo da Assembleia Geral.

Artigo 82. O patrimdnio, as rendas e os recursos da Associagao serdo utilizados para a
manutencdo de seus objetivos sociais, permitida, também, para a obtencdo de outros
rendimentos, sua vinculacdo, arrendamento, aluguel, cessdo, alienacdo ou
investimentos, desde que observadas as disposicBes deste Estatuto e bem assim na

legislacdo relacionada.

Artigo 92. O patrimdnio, as rendas e os recursos financeiros da Associagao serdao obtidos

através de:

Taxas e emolumentos sociais;
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Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

Contrato de gestdo, convénios e contratos firmados com qualquer ente do poder
publico;

Acordos e contratos firmados com pessoas juridicas, publicas ou privadas, agéncias
e fundos nacionais ou estrangeiros;

Auxilios, contribuicdes, patrocinios e subvencBes de entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

Doacdes, direitos, créditos, legados e herancas, de pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

Rendimentos de aplicacbes de ativos financeiros e outros pertinentes ao
patrimoénio sob sua administracdo;

Contribuicdes sociais dos associados e apoiadores, definidas pelo Conselho de
Administracao;

Recebimento de direitos autorais;

Usufrutos que lhe forem conferidos;

Rendas em seu favor constituidas por terceiros, ou decorrentes de aplicacdes e
investimentos de seu patrimonio;

Juros e rendimentos decorrentes do exercicio das atividades da Associacdo; e
Outros, na forma e limites da lei, decorrentes de qualquer atividade exercida pela

Associacdo que vise ao aumento de seu patriménio, a curto, médio ou longo prazo.

Artigo 10. O patrimdnio social sera administrado pela Diretoria.

Artigo 11. As definigdes relativas a forma e quantidade das contribui¢des das Empresas

Associadas serdo elaboradas pela Diretoria e exposto através do “Livro-Anexo de Servicos

e ContribuicBes”;

Artigo 12. Em caso de discordancia dos valores definidos no “Livro-Anexo de Servigos e

Contribui¢des”, a Assembleia Geral poderd, mediante aprovacdo de % (trés quartos) da

Assembleia Geral, exigir revisao e novos valores de contribuicao.

Artigo 13. Em caso de extingdo da sociedade, atendido eventual passivo, o seu patrimdnio

sera doado a uma fundacdo ou instituicdo de suporte a pessoas juridicas.

TiTuLo

DO QUADRO SOCIAL
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Secao | - Composicdo

Artigo 14. A Associacdo sera constituida por ilimitado nimero de Associados na forma

estabelecida por este Estatuto.

Artigo 15. Os Associados ndo respondem subsidiariamente pelas dividas e obrigacdes

sociais da Associacao.

Artigo 16. Serdo aceitas como membros associados apenas e tdo somente pessoas
juridicas publicas ou privadas ou outras entidades associativas devidamente

regularizadas.

Artigo 17. O Associado deverd indicar um de seus administradores para representa-lo
perante a Associacdo, respondendo por todos e quaisquer atos e informacdes do

Associado.

Secdo Il — Admissao, exclusao, direitos e deveres dos Associados

Artigo 18. A admissdo dos Associados esta condicionada ao preenchimento dos requisitos

de capacidade civil, a normas internas e a aprovacao da Diretoria da Associagado.

Artigo 19. Serdo excluidas, por resolucdo da Diretoria da Associagdo, os Associados que
ndo cumprirem as obrigacdes sociais estabelecidas neste Estatuto e nas normas internas

da Associacgdo.

Artigo 20. O desligamento de qualquer Associado pode ser por este solicitado através de
carta dirigida a Diretoria, independentemente de o Associado possuir obrigacdes
pecunidrias pendentes perante a Associacdao, ou de haver processo em curso contra tal

Associado para a apuracdo de infracdo as normas da Associacdo.

Paragrafo Primeiro: O desligamento do Associado nos termos do caput deste artigo ndo
implicard a isencdo do Associado em relagdo ao cumprimento das obrigacdes que tiver
pendentes perante a Associacdo, nem a interrupcdo de eventual processo de apuracao

de infracdo em curso.

Paragrafo Segundo: Mesmo que o Associado ja tenha se desligado da Associacdo, este
permanecera sujeito a imposicao de penas pelos 6rgdos competentes resultantes da

apuracao de infracGes ocorridas durante o periodo em que ficou associado, sendo que a
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imposicdo de penalidade de exclusdo acarretara a inaptidao do Associado para o retorno

ao quadro social.

Artigo 21. S3o direitos dos Associados regulares:

Vi.

Vil.

Tomar parte nas Assembleias Gerais, deliberando sobre o assunto a resolver,
podendo votar e ser votado, na pessoa de um de seus dirigentes, observado o
disposto neste Estatuto Social;

Frequentar a sede da Associagao participando de todos os eventos patrocinados
ou organizados pela Associacdo;

Receber as publicacdes editadas pela Associagao;

Usufruir de todos os beneficios e vantagens objetivadas nas finalidades sociais da
Associacdo, de acordo com as normas e categorias definidas pela Diretoria
constantes no Anexo |;

Receber as publicacdes editadas pela Associagado;

Ter acesso as informacdes disponibilizadas pela Associacdo, de acordo com as
normas definidas pela Diretoria; e

Propor medidas e sugerir a Diretoria providéncias que julgarem convenientes aos

interesses da Associacdo e a consecucdo dos seus objetivos.

Artigo 22. Sdo deveres dos Associados:

vi.

Vvii.

Cumprir as disposicdes estatutdrias e regimentais;

Respeitar as deliberacbes da Assembleia, do Conselho de Administracdo e da
Diretoria;

Cooperar para que a Associagdo atinja seus objetivos;

Promover os objetivos da Associacdo com seus maiores esforgos;

Pagar pontualmente as contribuicdes a que estdo obrigadas, nas datas
estabelecidas pelo Conselho de Administracao;

Zelar pelos interesses e pela imagem da Associacdo, comunicando a diretoria
guaisquer irregularidades que tenham conhecimento durante relaces de
consumo, social, politica e institucional;

Ndo utilizar o nome da Associacdo para fins estranhos as suas finalidades;
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viii. Comparecer as Assembleias Gerais quando convocado, participar dos grupos
designados a promover atividades patrocinadas pela Associacdo e integrar as
comiss®es para as quais for designado;

ix. Cumprir todas as prescricdes estatutarias e as normas que regem a Associacdo; e

x. Manter os dados cadastrais sempre atualizados, informando a Associacdo qualquer
alteracdo. Para todos os efeitos deste Estatuto, inclusive para o exercicio do direito
de votar, serdo considerados os dados constantes nos arquivos da Associacdo até

a data de convocagao de Assembleia Geral.

Secdo Il — Das Penalidades

Artigo 23. Os Associados que deixarem de cumprir o disposto no art. 21, supra, e as
normas internas da Associacdo, bem como a legislacdo brasileira pertinente, estardo

sujeitos as adverténcias escritas, multa, suspensdo ou exclusdo.

Paragrafo Primeiro: Sera sempre assegurado o exercicio do direito de defesa para do

Associado interessado, sem prejuizo da oralidade e da informalidade do procedimento.

Paragrafo Segundo: Ao Associado advertido, multado, suspenso ou excluido, serd dada
ciéncia da justa causa que lhe é imputada, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
contados da Assembleia Geral destinada a deliberar sobre a penalidade a ser aplicada,
para a qual serd convocado e lhe sera dado o direito de usar a palavra para o exercicio de
seu direito de defesa, pelo prazo maximo de 30 (trinta) minutos, com a devida
possibilidade de apresentacdo de documentos de defesa, mas ndo lhe serd dado o direito

de voto para deliberar acerca da propria adverténcia, multa, suspensdo ou exclusdo.

Paragrafo Terceiro: Serd facultado ao Associado advertido, multado, suspenso ou
excluido apresentar recurso, por escrito, enderecado a Assembleia Geral, no prazo de 10
(dez) dias a contar do recebimento da notificacdo da decisdo, sujeito a parecer do
Conselho de Administracdo e novo julgamento da Assembleia Geral, que podera reformar

a primeira decisdo, mediante decisdo unanime dos Associados presentes.

Artigo 24. As penalidades serdo aplicadas de acordo com a gravidade dos atos praticados

pelo Associado, consoante decidido em Assembleia Geral.
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Artigo 25. A adverténcia, multa, suspensdo ou exclusdo de qualquer Associado sera
proposta pela Diretoria, ou Conselho de Administracdo e deliberada pela Assembleia

Geral, ou, ainda, proposta e deliberada pela Assembleia Geral.

Artigo 26. A multa prevista no artigo 20 deste Estatuto Social ndo poderd exceder 100
(cem) vezes o valor da maior contribuicdo mensal vigente, por ocasido da ocorréncia da

infragdo.

Paragrafo Primeiro: Uma vez advertido, suspenso ou excluido, qualquer que seja o
motivo, ndo terd o Associado o direito de pleitear indenizacdo, ou compensacdo de

qualquer natureza, seja a que titulo for.

Paragrafo Segundo: O Associado excluido poderd solicitar o seu retorno ao quadro de

associados ap6s 5 (cinco) anos de afastamento.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO

Artigo 27. A Associacdo tera a seguinte estrutura:

[.  Assembleia Geral;
[I.  Conselho de Administracdo;
lll.  Conselho Fiscal; e

V. Diretoria.

Sec¢do | — Da Assembleia Geral

Artigo 28. A Assembleia Geral, 6rgdo colegiado da Associagdo, sera constituida por todos

os Associados em pleno gozo de seus direitos associativos.
Artigo 29. Compete, privativamente, a Assembleia Geral:

i. Eleger os membros do Conselho de Administracdao e Conselho Fiscal, de acordo com
os critérios constantes deste Estatuto;
ii. Aprovar e deliberar sobre as alteragdes do Estatuto, inclusive aquelas propostas pelo

Conselho de Administracao;
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iii. Tomar as contas da Diretoria, examinar e deliberar sobre os demonstrativos
financeiros correspondentes ao Exercicio Social anterior, levando em conta os
pareceres do Conselho Fiscal,

iv. Fixar anualmente os valores das contribuicdes a serem feitas pelas instituicoes
aspirantes ao quadro social da Associacdo, bem como os valores das contribuicdes
mensais a serem pagas pelos Associados;

v. Apresentar projetos e sugestdes de acdes visando ao cumprimento do objeto social
da Associagao;

vi. Deliberar a respeito da dissolugdo/extincdo da Associacdo e seu procedimento;

vii. Deliberar sobre a aplicacdo de penalidades aos Associados;

viii. Deliberar sobre as matérias apresentadas em Assembleia Geral;

ix. Nomear eventual liquidante; e

X. Deliberar acerca dos casos omissos ou ndo previstos na lei ou neste Estatuto.

Artigo 30. Ordinariamente, a Assembleia Geral reunir-se-a anualmente, no primeiro

trimestre de cada ano, para:

i.  Apreciar o relatério anual da Diretoria;

ii.  Tomar as contas e analisar balanco patrimonial da Associacdo aprovado pelo
Conselho Fiscal; e

iii.  Eleger, a partir de proposta do Conselho de Administracdo, os membros do

Conselho Fiscal.

Artigo 31. A Assembleia Geral reunir-se-3, extraordinariamente, para tratar de quaisquer
outros assuntos de interesse da Associacdo que ndo 0s expressos no artigo 35, quando

convocada, nos moldes deste Estatuto.

Artigo 32. As deliberagbes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria simples de
numero de votos dos Associados, com excecdo dos casos expressamente previstos de

forma diversa neste Estatuto ou na Lei.

Artigo 33. Cada Associado terd direito a 01 (um) voto, através de seu representante

documentalmente constituido, sendo o voto pessoal, aberto e direto.
Paragrafo Unico. Em caso de empate nas deliberac&es da Assembleia Geral, caberd o voto

de desempate ao presidente da Assembleia.
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Artigo 34. Para as deliberacdes referentes a (i) eleicdo e destituicdo dos membros do
Conselho de Administracdo; (i) alteracdo do Estatuto; e (iii) dissolucdo/extincdo da
Associacdo, faz-se necessario a concordancia de 2/3 (dois tercos) dos Associados
presentes a Assembleia Geral, sendo que nada podera ser deliberado em primeira
convocacdo se ndo houver maioria absoluta dos Associados presentes, ou com pelo

menos 1/3 (um terco) nas convocacgdes seguintes.

Artigo 35. A (i) destituicdo dos membros do Conselho de Administracdo e a (ii)
dissolucdo/extingdo da Associacdo sdo matérias que devem ser submetidas a Assembleia

Geral, ouvido previamente o Conselho de Administragdo.

Artigo 36. A Assembleia Geral podera ser convocada pelo Presidente ou por, no minimo,

1/5 (um quinto) dos Associados em situagdo regular perante a Associagdo.

Artigo 37. A Assembleia Geral sera convocada mediante anuncio, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, divulgado na pagina inicial no site da Associacdo, e enviado
aos Associados, para os respectivos enderecos cadastrais, por meio de carta convencional
ou eletrdnica, a critério da Diretoria. Quando a urgéncia tornar imperativo, o prazo para
convocagdao da Assembleia Geral Extraordinaria podera ser reduzido, a critério da

Diretoria, para, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

Artigo 38. A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagao, com a presenca de,
no minimo, 2/3 (dois tercos) dos Associados regulares e, em segunda convocac¢do, apos

30 (trinta) minutos, com a presenca de qualquer nimero dos Associados presentes.

Artigo 39. A Assembleia Geral serd instalada e presidida pelo Presidente ou, em sua
auséncia ou impedimento, sucessivamente; por qualguer membro da Diretoria; ou por

qgualquer representante de Associado indicado pela maioria dos presentes.

Paragrafo Unico. O presidente da Assembleia Geral nomeara um ou mais secretérios para

assessora-lo na conducdo dos trabalhos.

Artigo 40. As atas das Assembleias Gerais serdao lavradas em livro préprio, assinadas pelo
presidente da Assembleia e pelos secretdrios, sendo facultada a adoc¢do da forma de

sumario, com a transcricdo, apenas, das deliberacdes tomadas. As assinaturas dos
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Associados presentes, que tornam validas as decisdes da Assembleia Geral, serdo

lavradas no livro de assinaturas, ou nas listas de presenca.

Paragrafo Unico: As atas das Assembleias Gerais serdo registradas no Registro Civil de
Pessoas Juridicas da sede da Associacdo quando introduzirem alteragdes neste Estatuto

Social ou quando as deliberacGes tomadas devam produzir efeitos perante terceiros.

Secdo Il — Da Administracdo

Artigo 41. A Associacdo € administrada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria.

Artigo 42. A Associacdo adota praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes
a coibir a obtencgdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais,

em decorréncia da participacdo nos processos decisorios.

Artigo 43. Em relagdo aos integrantes dos érgdos administrativos da Associagdo,

observar-se-a o seguinte:

i.  Ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas
pela Associacdo em virtude de ato regular de gestdo, respondendo naquela
gualidade, porém, civil e penalmente, por atos lesivos a terceiros ou a propria
entidade, praticados com dolo ou culpa;

ii.  Os mandatos terdo duracdo de 4 (quatro) anos, permitida uma reconducao.
Secdo Il — Da Diretoria

Artigo 44. A Diretoria serd composta de até 4 (quatro) membros, sendo 1 (um)

Presidente, 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um) Secretario-Geral e 1 (um) Tesoureiro.

Paragrafo Unico: Caberd & Diretoria cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento
Interno e promover os objetivos institucionais, segundo as diretrizes e planos aprovados

pelo Conselho de Administracao.

Artigo 45. Os membros da Diretoria serdo eleitos com mandato de 05 (cinco) anos,
permitida a reelei¢cdo, ndo havendo limite para as respectivas reelei¢cdes, sendo que ficara

a cargo do Presidente eleito, o preenchimento dos demais cargos da Diretoria.
Artigo 46. A eleigdo sera procedida por escrutinio secreto ou, se assim deliberar o

Conselho de Administracdo, por simples aclamacdo, sendo os eleitos empossados logo
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apods sua eleicdo, mediante termo assinado no liviro de atas do Conselho de

Administracao.

Artigo 47. Em caso de vacancia de um dos cargos, por morte, incapacidade, renlncia ou
afastamento definitivo, o Conselho de Administracdo serd convocado imediatamente

para uma nova eleicdo, cujo mandato tera o prazo complementar ao do vacante.
Artigo 48. Os membros da Diretoria responderao individualmente pelos seus atos.

Artigo 49. O Presidente isoladamente ou Presidente em conjunto do Vice-Presidente

poderdo representar a Associacao ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele.
Artigo 50. Compete ao Presidente:

Dirigir, supervisionar e orientar, do modo mais adequado, sempre protegendo e
respeitando o objetivo social da Associacdo, cumprindo e fazendo cumprir o
presente Estatuto, as normas instituidas e as diretrizes que Ihe forem fixadas pelo
Conselho de Administracdo;

ii.  Responsabilizar-se pelos conteddos programaticos institucionais, orientando a
formulacdo de metas que contemplem a missdo e a visdo da Associacao;

iii.  Liderar o planejamento estratégico da Associacao;

iv.  Coordenar a execucdo do plano anual de atividades da parte relativa a sua
competéncia;

v.  Criar cargos e fung¢des necessarias ao funcionamento da Associacao e fixar-lhes
as respectivas remuneracgoes;

vi.  Admitir e demitir empregados e Associados;

vii.  Analisar e criticar relatdrios gerenciais periddicos sobre a situacdo patrimonial e
financeira da Associacdo, a execucdo de suas atividades e do programa de
trabalho;

viii. ~ Manter controle rigoroso sobre a situacdo financeira e orgcamentdria da
Associacdo, de sua contabilidade, bem como manter acompanhamento
permanente sobre a execucdo de suas atividades;

ix.  Expedirregras, normas e regulamentos visando ao bom e correto funcionamento
da Associacdo;

X.  Participar das reunies do Conselho de Administracao;
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Xi.

Xii.

Xiii.

XiV.

XV.

XVi.

Atuar como representante institucional junto a imprensa;

Nomear procuradores, 0s quais sempre deverdo praticar atos em conjunto com
o Vice-Presidente, com poderes especificos e prazo de duracdo determinado, de
no maximo até um 01 (um) ano;

Nomear procuradores com poderes ad judicia, os quais poderdo ter procuracdo
por prazo indeterminado para representar a Associacao;

Elaborar o plano anual de atividades da Associacdo e respectivo orcamento;
Elaborar e apresentar ao Conselho de Administracdo o relatério anual da
Associacado; e

Representar a Associacdo, na forma deste Estatuto, ativa ou passivamente, em
juizo ou fora dele, perante terceiros, incluidas reparticdes, ou autoridades da
administragdo publica direta ou indireta, de ambito federal, estadual ou
municipal, autarquias, sociedades de economia mista e empresas publicas, bem

como instituicdes financeiras.

Artigo 51. O Presidente serd o representante oficial da associagdo, sendo igualmente a

pessoa que fala em nome da Diretoria. Essa representacdo sera exercida internamente e

externamente.

Artigo 52. O Presidente pode nomear por procuragdo, representantes para eventos

externos.

Artigo 53. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em caso de impedimento

daquele ou realize a¢des determinadas por aquele.

Artigo 54. Compete ao Secretario-Geral:

Exercer as funcdes que |he forem atribuidas pelo Presidente;

Substituir o Presidente em caso de impedimento pelo Vice-Presidente;

iii. Assistir ao Presidente nos assuntos administrativos;

iv. Supervisionar todos os servicos administrativos desempenhados na secretaria.

Artigo 55. Compete ao Tesoureiro:

Exercer as funcGes que lhe forem atribuidas pelo Presidente, Vice-Presidente

e Secretario-Geral;
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ii. Ter sob seu controle e responsabilidade os valores da Associacao;

iii. Orientar e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;

iv. Supervisionar a elaboracdo do orcamento anual;

V. Analisar e validar todo e qualquer pagamento, mediante prévia aprovacdo do

Presidente e posterior assinatura conjunta destes para efetivacao.

Artigo 56. Além de outras funcdes que lhe sejam atribuidas por este Estatuto Social,

compete privativamente a Diretoria:

i Dirigir e administrar a Associacdo, fazendo cumprir e executar este Estatuto Social,
suas normas regulamentares e procedimentos e todas as demais resolucdes da
Assembleia Geral;

ii. Submeter a Assembleia Geral o relatério, o balanco patrimonial e as
demonstrac@es financeiras relativas a cada exercicio social encerrado;

iii.  Abrir e movimentar contas bancdrias ou constituir funciondrios da Associacdo como
seus procuradores, com poderes ad negotia;
iv.  Alienar, onerar, locar, adquirir ou dispor de bens sociais, contratar empréstimos ou

obrigacGes financeiras.

Secdo IV — Do Conselho de Administragdo

Artigo 57. O Conselho de Administragao serd composto por 03 (trés) membros efetivos
designados na Assembleia Geral, que deverdo ser representantes pertencentes aos
guadros dos Associados. Os membros serdo escolhidos de acordo com os pardmetros
legais e estatutarios, desde que suas posturas sejam compativeis com as finalidades da
Associacdo e que gozem de reconhecimento pelo desempenho de atividades

relacionadas aos objetivos da Associagdo.

Paragrafo Unico. O mandato dos membros do Conselho de Administracdo serd de 04
(quatro) anos, sendo permitida uma reeleicdo, de modo que serdo permitidos 02 (dois)

mandatos consecutivos e integrais, perfazendo um total 08 (oito) anos.

Artigo 58. Compete, privativamente, ao Conselho de Administragdo:
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Vi.

Vil.

viii.

Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.

XV.

Exercer as fungdes normativas das atividades da Associacdo, podendo avocar para
seu exame e deliberacdo qualquer assunto que ndo se compreenda na
competéncia privativa da Assembleia Geral ou da Diretoria;

Examinar e aprovar as contas da Associagao;

Discutir e aprovar o orcamento da Associacao;

Fixar a orientacdo geral das agBes sociais de crescimento e expansdo da
Associacao;

Definir func¢des, atribuicdes e limites de algcada dos Diretores, ndo especificados
neste Estatuto, em funcdo das respectivas areas de atuacdo atribuidas a cada um
dos Diretores;

Apreciar os resultados das operacbes da Associacdo;

Contratar Auditoria Externa e convocar os auditores independentes para prestar
os esclarecimentos que entender necessarios;

Aprovar e encaminhar os Relatdrios Gerenciais e de Atividades elaborados pela
Diretoria e as demonstracdes financeiras, o relatério dos auditores
independentes e a proposta de destinacdo de receitas excedentes no exercicio
anterior;

Aprovar: (i) a proposta de orcamento anual da Associacdo; (ii) os planos anuais de
acGes e programas da Associacdo; (iii) os projetos de expansdo e os programas de
investimento da Associacdo, bem como acompanhar sua execugao;

Autorizar a Associacdo a prestar garantias a obrigacdes proprias ou de terceiros;
Aprovar toda e qualquer aquisicdo, ou alienacdo de bens ndo prevista no
orcamento anual;

Aprovar a criacdo de dnus reais sobre os bens da Associacdo, ou a outorga de
garantias a terceiros por obrigacGes da propria Associacdo, ndo previstas no
orcamento anual;

Sugerir a Assembleia Geral o requerimento de dissolucdo e liquidacdo da
Associacao;

Aprovar plano para a instalacdo, ou o encerramento de qualguer outro
estabelecimento da Associacdo;

Deliberar e ratificar, quando o caso, a proposta de programacdo anual da

Associacdo, elaborada pela Diretoria;
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xvi.  Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas no plano anual e
aprovar demonstrativos financeiros e contdbeis da Associacdo; e
xvii.  Aprovar o Regimento Interno da Associacdo que dispora sobre a estrutura, o

gerenciamento, 0s cargos e as competéncias.

Artigo 59. O Conselho de Administragao reunir-se-a, ordinariamente, duas (02) vezes por
ano e, extraordinariamente, quantas vezes forem necessarias, conforme assim requerido

por seu Presidente, ou por qualquer um de seus membros.

Paragrafo Unico. As reunides poderdo ser presenciais ou a distancia, por meio de
teleconferéncia, videoconferéncia ou outro meio tecnoldgico mais eficaz que garanta a

participacdo dos membros do Conselho.

Artigo 60. Compete ao Presidente convocar e presidir as reuniées do Conselho de
Administracdo, bem como indicar, dentre os presentes, alguém para secretariar os

trabalhos.

Paragrafo Unico. As reunides do Conselho de Administracdo também poderdo ser

convocadas por 1/5 (um quinto) dos Associados em situacdo regular com a Associacdo.

Artigo 61. As reunides do Conselho de Administragdo instalar-se-do em primeira
convocac¢do com a presenca de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de seus membros
e, em segunda convocacdo, apds 30 (trinta) minutos, com qualqguer ndmero de

conselheiros presentes.

Paragrafo Unico. As convocacdes para as reunides serdo feitas por escrito, com
antecedéncia minima de 07 (sete) dias, por meio de carta, telegrama, e-mail, fax ou
gualquer outra forma escrita que permita a comprovacao do recebimento da convocacgao

pelo destinatario.

Artigo 62. As deliberagdes do Conselho de Administragao serdo tomadas por maioria
simples de votos, assegurado ao Presidente o voto de qualidade, todos registrados em

ata.

Artigo 63. As vagas do Conselho de Administragdo serdao preenchidas por eleigao

realizada na primeira Assembleia Geral Ordindria apds a vacancia.
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Secgdo V — Do Conselho Fiscal

Artigo 64. O Conselho Fiscal compor-se-a de 03 (trés) membros efetivos, eleitos e/ou

reeleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 04 (quatro) anos.

Paragrafo Primeiro: Sdo inelegiveis para os cargos do Conselho Fiscal pessoas impedidas
por lei especial, ou condenadas por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno,
concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena

criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos.

Paragrafo Segundo: Somente podem ser eleitos para o Conselho Fiscal pessoas naturais,
residentes no Pais, diplomadas em curso de nivel universitario, ou que tenham exercido
por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de administrador de empresa ou de conselheiro

fiscal.

Paragrafo Terceiro: Os membros do Conselho Fiscal e da Diretoria serdo eleitos por

votacdo individual.

Paragrafo Quarto: As candidaturas deverdo ser apresentadas a Associagdo, no maximo, 7
(sete) dias antes da data de realizacdo da Assembleia Geral que elegera os diretores ou

membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo Quinto: Sera vedado o voto por procuragdo ou delegagdo a terceiros que nao

integrem o quadro funcional do Associado.

Artigo 65. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente no primeiro trimestre de cada
ano para analise das contas do exercicio anterior, ou extraordinariamente, quando se
fizer necessario e for assim requerido pelo seu Presidente ou pelo Conselho de

Administracao.

Artigo 66. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal convocar e presidir as reunides do
Conselho Fiscal, bem como indicar, entre os presentes, conselheiro para secretariar os

trabalhos.

Artigo 67. As convocagBes para as reunides serdo feitas por escrito com antecedéncia

minima de 03 (trés) dias por meio de carta, telegrama, e-mail, fax ou qualquer outra
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forma escrita que permita a comprovacdo do recebimento da convocacdo pelo

destinatario.
Artigo 68. Compete ao Conselho Fiscal:

i. No primeiro trimestre de cada ano reunir-se para analisar movimentacdo financeira e
balanco geral do ano anterior, expedindo parecer;

ii. Examinar, a qualquer tempo, os livros e documentos da Associagdo, assim como a sua
situacdo financeira;

iii. Lavrar em livro proprio o resultado dos exames realizados na forma do item anterior;

iv. Opinar e aprovar os balancos e relatérios de desempenho financeiro, contabil e das
operacgdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores
da Associacdo, no prazo para tanto definido;

v. Requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentacdo comprobatdria das
operacdes econdmico-financeiras realizadas pela Associacdo;

vi. Apresentar, semestralmente ao Conselho de Administracdo, parecer sobre as
atividades sociais em exercicio, tomando por base o inventario, o balanco e as contas
da Diretoria;

vii. Acompanhar o trabalho de auditores externos;

viii. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral; e,
ix. Fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento de seus deveres legais e

estatutarios.
TITULO V
DO EXERCICIO SOCIAL E DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 69. O Exercicio Social tera inicio em 12 de janeiro de cada ano e encerrar-se-a em
31 de dezembro, quando serdo levantadas as demonstragdes financeiras exigidas por lei,
gue deverdo ser submetidas a apreciacao do Conselho de Administracao e da Assembleia

Geral.
Artigo 70. A prestacdo de contas da Associacdo observara:

os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de

Contabilidade;
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ii. apublicidade anual no Diario Oficial do Estado de S3o Paulo ou por qualquer outro
meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de atividades e das
demonstracdes financeiras da Associacdo, bem como os relatérios de execucao dos
contratos de gestdo com o Estado de S3o Paulo; e

iii. arealizacdo de auditoria por auditores externos.

TiTULO VI
DA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

Artigo 71. A dissolucdo da Associacdo dependerd de deliberacdo expressa em Assembleia

Geral, nos termos previstos neste Estatuto Social.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral Extraordinaria que deliberar sobre a dissolugdo da
Associacdo elegera o liquidante, ditando-lhe o prazo da liquidacdo e a destinacdo do

patrimoénio.

Artigo 72. Aprovada a dissolugdo, o saldo remanescente do patrimoénio liquido da
Associacdo, depois da restituicdo de que trata o paragrafo Unico deste artigo, serd

destinado a entidade de fim ndo econdmico, definida em Assembleia Geral.

TITULO VI
REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL

Artigo 73. O Presente Estatuto sé podera ser reformado pela Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, mediante votacdo por, pelo

menos, 4/5 dos Associados presentes.

Artigo 74. A Diretoria fard distribuir a todas os Associados regulares, com antecedéncia
de 15 (quinze) dias da Assembleia Geral que deliberar a reforma estatutdria, a justificativa

do projeto de reforma, acompanhadas dos dispositivos que pretende reformar.

TiTuLo VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 75. A Associacdo, por ser uma entidade sem fins lucrativos, nao distribuira lucros,
bonificacGes ou concederd vantagens aos Associados em geral, sob nenhuma forma ou

pretexto.
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Artigo 76. A Associacdo sera representada, ativa e passivamente, judicial ou

extrajudicialmente, pelo seu Presidente em exercicio ou procurador habilitado.

Artigo 77. Para dirimir quaisquer conflitos e/ou interpretar questdes oriundas deste

Estatuto Social, € eleita a Assembleia Geral dos Associados.

Artigo 78. O presente Estatuto foi aprovado pelos Associados fundadores e pela Diretoria,

conforme Ata da Assembleia Geral realizada em 18 de janeiro de 2023.

Artigo 79. O presente Estatuto entrard em vigor na data da sua aprovacao e publicacado.

Sdo Paulo, 18 de janeiro de 2023.

CLOVIS FERREIRA DE ARAUIO
Presidente e Representante Legal

Andressa Rodrigues
Advogada
OAB/SP n.2 461.915
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